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shunya.fujimori
テキストボックス
（コーポレートガバナンス・コードの各原則に基づく開示は、「コーポレートガバナンス・コードの各原則に対する取り組み」（17ページ）をご参照ください。）
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shunya.fujimori
テキストボックス
※自己株式を除いて記載しています。
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shunya.fujimori
テキストボックス
会長（社長非兼任）


shunya.fujimori
テキストボックス
社外取締役と会社（当社）との関係は以下のとおりです。
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shunya.fujimori
テキストボックス
※「選任の理由」は、当該社外取締役選任時の選任議案に付した選任理由を記載しています。
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shunya.fujimori
テキストボックス
※ 報酬の総額が1億円以上であるものに限って記載しています。
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https://www.mitsubishi-hc-capital.com/

https://www.mitsubishi-hc-capital.com/corporate/idea/index.html

2021

https://www.mitsubishi-hc-capital.com/sustainability/social/community_and_society.html
ESG
https://www.mitsubishi-hc-capital.com/pdf/investors2/library/various-reports/esg_2023.
pdf
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https://www.mitsubishi-hc-capital.com/pdf/sustainability/various_policies/ethics.pdf

https://www.mitsubishi-hc-capital.com/pdf/sustainability/various_policies/antisocial.pdf
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